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Sobre el curso

Codigo:73306 Fechas: 17/07/2024 a 19/07/2024

Obijetivos

El objetivo del curso es plantear a lo largo de tres jornadas, los grandes debates en torno a la incidencia del proceso de Digitalizacion e Industria 4.0
en el entorno productivo, laboral y social, sus posibles efectos positivos y negativos, las oportunidades que surgen de los primeros y los riesgos
asociados a los segundos, asi como las propuestas para paliar su impacto, poniendo especial énfasis en la incidencia que el desarrollo exponencial
de la Inteligencia Artificial tiene en los ultimos tiempos sobre el mundo del trabajo.



Programa

MIERCOLES, 17 DE JULIO

El Impacto de la Digitalizacion sobre sobre el Modelo Econémico
09.30-10.00h. — Saludo.

Fernando Lezcano Lépez.- Presidente Fundacion 1° de Mayo.
10.00-10.30h. — Conferencia de apertura del curso.

Paloma Lépez Bermejo. Secretaria General de CCOOQO de Madrid. Directora del
curso.

10.30-11.45h. — El Impacto de la Digitalizacion sobre el Modelo Econémico.

M.? Luz Rodriguez Fernandez — Catedratica de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la UCLM.
Modera Alfredo Villafranca Villanueva. Secretario de Politica Sectorial de CCOO Madirid.

16.00-18.00h. — Mesa redonda: El Impacto de la Digitalizacién sobre el Modelo Econdmico.

M.? Luz Rodriguez Fernandez — Catedratica de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la UCLM.
Alfredo Villafranca Villanueva — Secretario de Politica Sectorial de CCOO Madrid.
Paloma Lépez Bermejo — Secretaria General CCOO de Madrid.
Modera la mesa: Vicente Lépez Martinez. Director de la Fundacién 1° de Mayo.
JUEVES, 18 DE JULIO

El impacto de la Digitalizacién sobre el empleo
10.00-11.45h. — El impacto de la Digitalizacion sobre el empleo, desafios y propuestas.

Henar Alvarez Cuesta — Catedratica de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
en la Universidad de Ledn. El impacto de la Digitalizacién sobre el empleo, desafios y
propuestas.

Modera: David Jabato Valenciano. Secretario de Formacién Sindical CCOO de Madrid
11.45-12.00h. — Descanso

12.00-13.45h. — Impacto ocupacional ocasionado por la digitalizacion en el mundo del trabajo.
José Luis Lépez Carmona — Doctor en Sociologia Universidad Complutense de Madrid-UCMDe.
Modera: Marifé Sastre de Pedro — Secretaria de Trabajo y Nuevas Realidades CCOO de Madrid.
16.00-18.00h. — Mesa redonda sobre el Impacto de la Digitalizacién en el empleo.

Henar Alvarez Cuesta — Catedratica de derecho del trabajo y de la seguridad social en la Universidad de Leén.
José Luis Lépez Carmona — Doctor en Sociologia Universidad Complutense de Madrid-UCM.
Arturo Lahera Sanchez — Profesor Titular de Ergonomia y Sociclogia del Trabajo de la Universidad Complutense de Madrid. (UCM).
Pedro J Linares Rodriguez — Director de Estudios de la Fundacién 1° de Mayo.
Modera la mesa: Paloma Vlega Lopez — Secretaria de Politica Institucional de CCOO de Madrid. Secretaria del Curso.
VIERNES, 19 DE JULIO

10.00-12.00h. — El impacto de la Digitalizacion en los Derechos Laborales.
Rafael Gémez Gordillo — Vocal Asesor del Secretario de Estado de Trabajo.
Modera. Lidia Fernandez Montes — Secretaria de las Mujeres CCOO de Madlrid.
12.30h. — Clausura y entrega de diplomas.

Paloma Lépez Bermejo — Secretaria General de CCOOQ de Madrid.

Unai Sordo — Secretario General CCOO



Direccion

* Directora: Paloma Lépez Bermejo — Secretaria General de CCOO de Madrid.
» Secretaria: Paloma Vega Lopez — Secretaria de Politica Institucional de CCOOQO de Madlrid.
* Coordinador académico UCM: Salvador Gomez Garcia.

Patrocinadores
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